|CO|\/| PARTO REGIONI ED AUTONOMI EICod.Ente: 512 - COMUNE DI ARCISATE I
I Anno 2012 I

abella 12 oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*)

Voci di spesa
T T T OO oTer
) NUMERO DI INDENNITA'|l PROGR. (| TREDICESI||ARRETRATI ARiiTN'TATI DERIVANTI|| TOTALE
osiz.econom Cod. MENSILITA'{| STIPENDIO [[INTEGRATI\J| ECONOMIC MA ANNO PRECEDEN DA (2+4+5+6+7-
**) A SPECIALE] M.7A.R!.n. MENSILTA' || CORRENTE T AHSEEErZ\E 8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Segretario A 0D0102 0
Segretario B 0D0103 6,00 19.657] 3.336 22.993
Segretario C 0D0485 0
Segretario ge] 0D0104 0
Direttore Gen| 0D0097 0
Dirigenti fuorif  0D0098 0
Altre speciali 0D0095 7,00 16.533] 3.139 19.672
Dirigente ate|] 0D0164 0
Dirigente ate|] 0DO0165 0
Altre specialif 0DO0I95 0
Posiz.econ. ] OD6A00 0
Posiz.econ. [} 0D6000 0
Posiz.econ. [} 052486 0
Posiz.econ. [} 052487 0
Posiz.econ. ] 051488 0
Posiz. econ. 051489 12,00 25.378] 968 3.201 29.547
Posizione ec{ 058000 || || 0
Posizione ec{ 050000 48,00  97.352 2.064| 12.741] 112.157
Posizione ec 049000 12,00" 22.204 670 2.870 25.744]
Posizione ec{ 057000 22,00  74.084) 7.820| 81.904
Posizione ecq 046000 || || || 0
Posizione ec{ 045000 12,00 21120 565 1.820) 23.505
Posizione ec{ 043000 96,00  163.781) 2.291 13.942) 155  179.859
Posizione ec{ 042000 24,00  39.836] 0 3.345 43.181
Posizione ec 056000 204,00, 328.823 891 27.651] 357.365
Posiz.econ. | 0B7A00 0
Posiz.econ. |  0B7000 0
Posiz.econ. § 038490 12,00 19.144 75 1.618 20.837|
Posiz.econ. § 038491 0
Posiz.econ. § 037492 0
Posiz.econ. § 037493 0
Posiz.econ. § 036494 0
Posiz.econ. § 036495 24,00 36.993 121 3.116 40.230
Posizione ec{ 055000 || || 0
Posizione ecd 034000 12,00|| 18.230 1.531] 19.761
Posizione ecq 032000 || 0
Posizione ec 054000 19,00 26.825) 2.252 29.077
Posizione ecq 0A5000 0
Posizione ecq 028000 0
Posizione ecq 027000 0
Posizione ecq 025000 0




Posizione ec 053000 0
Personale co| 000061 0
Collaboratori 000096 0

TOTALE 530,00 909.960 0 7.645 88.382) 0 0 155  1.005.832

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.: tipografico,chimico,edile, metalmeccanico, portierato, ecc.)

(b) personale assunto in base all'art.90 del d.lgs. 267/2000(cfr."istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario")

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr."istruzioni generali e specifiche di comparto”)

(**) il numero delle mensilita va espresso con due cifre decimali (cfr."istruzioni generali e specifiche di comparto")




