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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO TRIENNIO 2016 — 2018
PARTE ECONOMICA 2017

Addi 12 (dodici) del mese di ottobre duemiladiciassette alle ore 10:45 presso la sede municipale, in relazione alla
contrattazione decentrata integrativa per il triennio 2016/2018 - Parte Economica 2017, a seguito di certificazione del
Revisore dei conti ai sensi degli artt. 40 e 40 bis del [D. Lgs. 165/01 rilasciata in data 22.09.2017 e della deliberazione
di Giunta Comunale n. 132 del 28 settembre 2017, che autorizza la delegazione trattante di parte pubblica, alla
sotloscrizione deil’accordo, per la Parte Economica anno 2017, riguardante Iutilizzo del fondo ex art. 15 C.C.N.L.
01/04/1999, come modificato dall’art. 32 commi 2 e 3 del CCNL 22/01/2004 e successive mtegrazmm dando atto che
la parte normativa Triennio 2016/2018 non ha subiio alcuna modifica e pertanto tutt’ora in vigore, ha avuto luogo
[*incontro tra:

Delegazione trattante di parte pubblica
Segretario Generale - Presidente delegazione trattante  Dr.ssa Vania Pescarin

Responsabile Servizio Affari Generali Sig.ra Giovanna Vanoli
Assente
Responsabile Polizia Locale Sig. Giuseppe Livio
RS.U. - - . . rappresentanti delle organizzazioni sindacali territoriali:
Cutini Costanza ' ' - CISL -F.P. - Palermo Mirella
- - FP CGIL - Sterchio Gabriella
“Scimone Sergio - DICCAP - Re Simone

- . per- la- sottoscrizione deli’allegato -Contratio collettivo decentrato integrativo — Parte Economica Anno 2017 -

predisposto ai sensi del vigente CCNL Comparto Regioni — Autonomie Locali.

Le parti approvano l'utilizzo del fondo cosi come sotto deftapliato, la cui costituzione & stata deliberata con
‘provvedimenta della Giunta comunale n. 75 del 18.05.2017, dando atto che a seguito di confronto tra le parti sono
- state concordate alcune - modifiche alle direttive impartite dall’Amministrazione Comunale con la precitata
deliberazione e nella fattispecie:

A) stanziamento per [’anno 2017 di una somma complessiva pari al 90% (anziché il 50%) di quanto destinato nel
2016 al pagamento dell’indenniti di specifiche responsabilita art. 17 co. 2 lettera f) del C.C.N.L. 1.04.1999

B} riduzione da quattro mesi a tre mesi (giugno, luglio e agosto 2017) del periodo di normale orario di servizio
per la Polizia Locale, con ripresa della turnazione a partire dal mese di settembre 2017 (anziché dal mese di
ottobre 2017) e conseguente risparmio dell’importo previsto per ['anno corrente pari al 25% anziché al 33%.

Le parti prendono atto della decurtazione dalle economie del fondo anno 2016 "importo di € 5.531,29.= dovuto a
saldo della somma liquidata al personale dipendente Agenti di Polizia Locale, a seguito di accordi transattivi
intercorsi, ordinanza del giudice del lavoro sezione di Varese Dott.ssa Fumagalli e sentenza del tribunale di Varese
n. 326/2013 e dei relativi provvedimenti assunti dal Consiglio Comunale e dalla Giunta Comunale di questo Ente.

Il Presidente informa che quale Responsabile dell’Ufficio Personale ha provveduto con proprio atto a formalizzare le
progressioni orizzontali dei dipendenti in possesso dei requisiti con decorrenza giuridica e economica dal 1° gennaio
2017, anno di approvazione della graduatoria, contrariamente a quanto previsto al punto 7 dell’art. 8 del C.C.D.I.
triennio 2016/2018 — Parte Normativa e Parte Economica 2016. Tutto cid alla luce di quanto espresso dalla
Ragioneria Generale dello State con proprio parere n. 49781/2017, dal Dipartimento Funzione Pubblica, dalla
Ragioneria dello Stato con note prot. n. 79259 del 5.02.2014 e n. 83583 del 27.10.2014 e dall® ARAN con parere
n. 7086 del 13.09.2016, a cui si & inteso pienamente conformarsi a tutela de]lajglmlta del provvedimento assunto.
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Le parti concordano nel procedere a ulteriori progressioni orizzontali con decorrenza dal 1.01.2018, con inizio del
relativo iter procedurale nell’anno corrente e con destinazione, alla luce delle previsioni economiche per 1"anno 2017
del fondo parte stabile e fatta salva capienza dello stesso, della somma complessiva di € 13.000,00.=., ipotizzando la
seguente suddivisione tra le diverse categorie giuridiche:

N. DIPENDENTI RIPARTIZIONE N. PROGRESSIONI
CATEGORIA PERCENUTALE ORIZZONTALI]
D 10 50% 5
|C 28 25% 7
1B 5 50% 3
15

Le parti approvano e sottoscrivono il presente accordo di contratto collettivo decentrato integrativo - Parte economica
anno 2017 con utilizzo del Fondo, costituito con deliberazione di Giunta Comunale n. 75 del 18.05.2017, dettagliato
nell’allegato prospetto a costituirne parte sostanziale ed integrante.
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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO-PARTE ECONOMICA 2017

Risorse stabili disponibili

Risorse variabili disponibili

Risarse variabili (residuo straordinari 2016}

8.494.62

Risorse variabili {residuo risorse stabili anno 2016)

16.016,01

—119.682,77

recupero impoerto a seguito di accordi transattivi intercorsi con agenti di Polizia Locale, ordinanz
idel giudice del lavora sezione di Varese Dott.ssa Fumagalli ¢ sentenza del tribunale di Varese n
326/2013 (SALDGQ)

TOTALE

114.151,48

Progressioni orizzontali art. 17 c. 2 leit by CCNL 1.4.1999

Indennitd di comparto art. 33 c. 4 pt by CCNL 22/01/2004 22, 099 OU
Indenniti insegnanti Asilo Nido (arl. 31 CCNL £4.9.2000 ¢ art. 6 CCNL 5.10.2001) 3.098,75
Indeinitd insegnanti Asilo Nido (arl. 6 CCNL _5.10.2001) 1.704,60
T Totale voci spesa fissa 72.049,51
Indennita di turno (art. 22 CCNI,14.9.2000) 6.900,00
Indennitd di rischio (art. 41 CCNL 22/01/2004) 700,00
Indennita di Reperibilita (art. 23 CCNL 14.9.2000) 7.500,00
Indennita di Manepgio valori (arl. 36 cenl 14.9.2000) 850,00
Indennita di disagio 0,00
Indennita per_specifiche responsabilita arl. 17 comma 2 lett. i) - CCNL 1.04.99 900,60
Indennitd per_specifiche responsabilita art. 17 comma 2 letl. - CCNL 1.04.99 9.810,00
maggiorazione art. 24 C.C.N.L. 14.09.2000 800,00
adeguamento indennild a seguito evenutali progressioni orizzontali 500,00
- tptale variabile 27.960,00

. - - - : TOTALE SPESA *100.009,54

i R ¥ o RESIDUO 14.141,97

Le parti approvane I'utilizzo del. Fondo cosi come sopra dettaglinto, Ia cui cnstltuzmne ¢ statn npprovqla con del:bcrnzmne

li Giunts Comunale n. 75 def 18.05.2017.
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