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COMUNE DI ARCISATE

PROVINCIA DI VARESE

Via Roma, 2 - 21051 Arcisate
Tel. 0332 470370/0332 470124 - Fax 0332 474396 - C.F. e P. IVA 00250810124

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPO DETERMINATO PER N. MESI 6 (SEI) EVENTUALMENTE PROROGABILI
PART-TIME 23 ORE SETTIMANALI DI ASSISTENTE AI SERVIZI SOCIO CULTURALI
CATEGORIA PROFESSIONALE C POSIZIONE ECONOMICA C1 PRESSO L’ASILO
NIDO COMUNALE

lVERBALE n. 3 - CORREZIONE PROVA SCRITTA —I

Addi 11 febbraio 2020 alle ore 9:30 presso il Comune di Arcisate, Via Roma n. 2 — 21051 Arcisate
(VA), si ¢ riunita la Commissione Giudicatrice del Concorso Pubblico per soli esami per la copertura di
n. 1 posto a tempo determinato per n. mesi 6 (sei) eventualmente prorogabili part-time 23 ore settimanali di
Assistente ai Servizi Socio Culturali Categoria Professionale C Posizione Economica C1 presso I’Asilo Nido

Comunale, cosi come nominata con determinazione del Segretario Generale/Responsabile Ufficio Personale
n. 11 del 24.01.2020 e precisamente:

. o Dott.ssa Lorella Premoli  Responsabile Settore alla Persona Presidente
e Dott. Donato S. Marengo Segretario Generale Resp. Ufficio Personale Componente
e Dott.ssa Peroni Elisa Dip Com.le Assistente Sociale Componente

Esplica le funzioni di Segretario della Commissione Dott.ssa Sonia Naponiello.

&
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA A CONTENUTO TEORICO-
PRATICO

Si richiama in foto quanto deciso con riferimento ai criteri di valutazione della prova scritta a
contenuto teorico pratico con proprio precedente verbale n. 1 “Insediamento della Commissione
Giudicatrice, definizione contento prova scritta e criteri valutazione prova orale, ammissione
candidati”.

La valutazione sara in trentesimi e la votazione minima per il superamento della prova sara 21/30.

I candidati che supereranno la prova scritta sosterranno la prova orale nella giornata del 13 febbraio
2020 alle ore 9:30 e non in data 12 febbraio 2020 come previsto nel verbale n. 1. Di tale variazione di
data & stata data informativa mediante pubblicazione di apposito avviso sul sito istituzionale nella
Sezione “Gare e Concorsi” e nella Sezigne trasparenza.

ADEMPIMENTI DELLA COMMISSIONE AL FINE DELLA CORREZIONE PROVA
SCRITTA PRATICO-ATTIDUINALE

La Commissione provvede, dopo averne accertato |’integrita, all’apertura del plico contenente le buste
dei 7 (sette) candidati presenti alla prova scritta.

La Commissione da inizio alla correzione della prova scritta procedendo per ciascun candidato come
segue:

- apertura della busta contenente |’elaborato e numerazione, con lo stesso numero assegnat;
busta contenitrice, dei fogli protocollo contenuti all’intero e della busta piccola, cht;/m




sigillata, contente il tagliando di identificazione;
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- lettura, correzione e valutazione dell’elaborato sintetica numerica mediante voto in trentesimi
(allegato 1), secondo le modalita definite e dettagliate dalla Commissione contenute nel
verbale n. 1 qui di seguito nuovamente riportate:

T T——

Nell’attribuzione dei punteggi per la prova scritta la commissione fara riferimento alla seguente
formula:

o pmien

PO=Z, [PQ * V]

dove:

PO = punteggio finale prova scritta di ciascun candidato ;

%, = sommatoria dei quesiti;

V= coefficiente variabile tra zero e uno relativo alla media provvisoria attribuita dalla commissione a
ciascun quesito

PQ = punteggio massimo attribuito al singolo quesito

Ad ogni singolo quesito della prova scritta viene attribuito un punteggio massimo pari a 10 (=
dieci/00) per complessivi massimo 30 punti;

“ Ciascun Commissario valutera i singoli quesiti secondo il punteggio di seguito indicato.

Valore del

3 Giudizio della Commissione
coefficiente

) tl assenti
0 non valutabile CorHery

1 contenuti oggetto di valutazione
0.10 del tutto inadeguata vengono semplicemente richiamati

indicato qualche contenuto, ma non
articolato e/o qualitativamente

0.20 inconsistente ) .
inconsistente

contenuti limitati, scarsamente
0.30 gravemente articolati e/o quantitativamente
’ insufficiente inconsistenti

contenuti limitati, articolati in modo
frammentario e/o quantitativamente

0.40 insufficiente X )
poco consistenti

contenuti modesti, con articolazione
non ancora sufficiente elo

0.50 scarsa - o . .
quantitativamente poco consistenti

contenuti  pertinenti, anche se
essenziali, descritti in modo abbastanza
0.60 sufficiente chiaro e ordinato ma quantitativamente
poco consistenti

contenuti pertinenti, descritti in modo
chiaro e abbastanza articolato e/o
quantitativamente abbastanza
consistenti

0.80 buona contenuti esaurienti, descritti in modo

0.70 discreta




chiaro e articolato elo
quantitativamente abbastanza
consistenti

contenuti esaurienti e approfonditi,
descritti in modo chiaro e completo e/o

0.90 molto buona N : ;
quantitativamente consistenti

contenuti esaurienti e approfonditi,

descritti in modo chiaro, completo e

1 ottima dettagliato e/o quantitativamente molto

consistenti

|

Una volta che ciascun commissario ha attribuito il coefficiente compreso tra 0 e 1 per ciascun quesito,
viene calcolata la media provvisoria (fino a max. 2 cifre decimali) dei punteggi assegnati dai
commissari per ciascuno dei predetti quesiti in relazione al singolo candidato.

La media provvisoria cosi ottenuta verra moltiplicata per il punteggio massimo assegnato ad ogni
quesito

. Lg Commissione esamina gli elaborati ed esprime, con riferimento ad ognuno degli stessi identificato

%\-numericamente, il seguente giudizio sintetico, elaborato sulla base di giudizio analitico che &
A\

Q"jdepositato agli atti nel fascicolo concorsuale presso I'Ufficio personale del Comune:
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i Busta n. Media Punteggio Punteggio finale
I Commissione
- 1 Quesito n. 1: 0,70 7
Quesito n. 2: 0,80 8
Quesito n. 3: 0,70 7
Tot. 22
2 Quesito n. 1: 0,60 6
Quesito n. 2: 0,70 E{
Quesito n. 3: 0,50 5
Tot. 18
3 Quesiton. 1: 1 10
Quesito n. 2: 1 10
Quesito n. 3:0,9 9
Tot. 29
4 Quesito n. 1: 0,70 )
Quesito n. 2: 0,70 7
Quesito n. 3: 0,70 7
Tot. 21
5 Quesito n. 1: 0,80 8
Quesito n. 2: 0,80 8
Quesito n. 3: 0,70 7
Tot. 23
6 Quesito n. 1: 0,60 6
Quesito n. 2: 0,40 4
Quesito n. 3: 0,50 5
Tot. 15
7 Quesito n. 1: 0,60 6
Quesito n. 2: 0,70 7
Quesito n. 3: 0,50 5
Tot. 18
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Alle ore 12:00 ha termine la seduta.

Il riconoscimento dei candidati sara eseguito in seduta pubblica il giorno 11 febbraio 2020 alle ore
17:30 a conclusione dell’esame e dell’espressione del giudizio degli elaborati, mediante I’apertura
della busta piccola contenente il tagliando di identificazione, accertando I’appartenenza di ciascuna
busta al candidato.

Come previsto dall'avviso relativo alla procedura e dal vigente regolamento per l'accesso al pubblico
impiego, saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno raggiunto il punteggio minimo
21/30;

[ risultati della prova scritta saranno pubblicati sul sito istituzionale nella Sezione “Gare e Concorsi”
ed all’ Albo pretorio on-line;

[ candidati che avranno superato la prova scritta, saranno ammessi a sostenere la prova orale che si
svolgera alle ore 9:30 del 13 febbraio 2020 presso il Comune di Arcisate Via Roma n. 2 — 21051
Arcisate (Va).

Letto, confermato e sottoscritto. ‘
*
IL PRESIDENTE Dott.ssa Lorella Premoli szﬁﬂ
[ COMMISSARIO Dott. Donato Salvatore Marengo t% -__._,:'fﬁ 5/\")

= ] \———"——_
IL COMMISSARIO Dott.ssa Elisa Peroni If)z( }‘%‘,O_/ e o

IL SEGRETARIO Dott.ssa Sonia Naponiello Senar NQM\/\\G@)
(con funzioni di verbalizzante) [




CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO
DETERMINATO PER N. MESI 6 (SEl) EVENTUALMENTE PROROGABILI PART-TIME 23 ORE
SETTIMANALI DI ASSISTENTE Al SERVIZI SOCIO CULTURALI CATEGORIA PROFESSIONALE C
POSIZIONE ECONOMICA C1 PRESSO L’ASILO NIDO COMUNALE-PROVA SCRITTA (FASE 1)

ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO

BUSTA N. PUNTEGGIO
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