
DESCRIZIONE 2020

SOMME A DISPOSIZIONE DELLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA: 143.787,33 €

PARTE STABILE 110.047,66 €

PARTE VARIABILE 33.739,67 €

2020

TOTALE FONDO € 143.787,33

PROGRESSIONE ECONOMICA ANNI PRECEDENTI (art. 68, co. 1 ccnl 2016/2018) € 55.720,72

INDENNITÀ DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO (art. 68 co. 1 ccnl 2016/2018) € 21.204,09

INDENNITÀ PERSONALE EDUCATIVO ASILI NIDO (art. 31 ccnl 14/09/00 - art. 6 ccnl 05/10/01 - art. 68, co. 1 ccnl 2016/2018) € 3.876,73

INDENNITÀ EX VIII QF NON TITOLARE PO (art. 37 co. 4 ccnl 06.07.1995 - art. 68 co. 1 ccnl 2016-18)
€ 80.801,54

€ 62.985,79

NUOVE PROGRESSIONI ECONOMICHE € 0,00

PREMI CORRELATI ALLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA (art. 68, co. 2, lett. A) ccnl 2016/2018) € 11.198,35

PREMI CORRELATI ALLA PERFORMANCE INDIVIDUALE (art. 68, co. 2, lett. B) ccnl 2016/2018) € 6.177,20

INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO ART. 70-bis CCNL 2016/2018 (art. 68, co. 2, lett. C) ccnl 2016/2018) € 1.816,10

INDENNITA' DI TURNO, DI REPERIBILITA', COMPENSI ART. 24 CCNL 14/09/2000 (art. 68, co. 2, lett. D) ccnl 2016/2018) € 18.492,24

€ 10.539,00

INDENNITA' DI SERVIZIO ESTERNO ART. 56-QUINQUIES (art. 68 co. 2, lett. F) ccnl 2016/2018) € 1.613,90

COMPENSI PREVISTI DA SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE, RICONOSCIUTI A VALERE SULLE RISORSE DI CUI ALL'ART. 67, CO. 3, LETT. C), IVI COMPRESI I COMPENSI DI CUI ALL'ART. 70-TER ccnl 2016/2018€ 13.149,00

COMPENSI AI MESSI NOTIFICATORI, RICONOSCIUTI ESCLUSIVAMENTE A VALERE SULLE RISORSE DI CUI ALL'ART. 67, CO. 3, LETT. F), ccnl 2016/2018, SECONDO LA DISCIPLINA DI CUI ALL'ART. 54 DEL ccnl 14/09/2000€ 0,00

COMPENSI AL PERSONALE DELLE CASE DA GIOCO SECONDO LA DISCIPLINA DI CUI ALL'ART. 70-QUATER, RICONOSCIUTI A VALERE SULLE RISORSE DI CUI ALL'ART. 67, CO. 3. LETT. G) ccnl 2016/2018€ 0,00

€ 62.985,79

€ 143.787,33

2020

Somma Costituzione Fondo € 143.787,33

Somma Utilizzo Fondo € 143.787,33 0,00 €

RISPETTATO

Totale progressioni orizzontali storiche € 55.720,72

Totale previsione nuove progressioni € 0,00

Totale parte stabile € 110.047,66

RISPETTATO

Totale risorse variabili € 33.739,67

Esclusioni per il calcolo (spec. Disp. Di legge, messi notificatori, personale case da gioco) € 13.149,00

Base di calcolo € 20.590,67

Calcolo della quota prevalente (almeno il 50%) € 10.295,34

Totale delle lettere a), b), c), d), e), f) € 49.836,79

VERIFICARE

Totale risorse variabili € 33.739,67

Esclusioni per il calcolo (spec. Disp. Di legge, messi notificatori, personale case da gioco) € 13.149,00

Base di calcolo € 20.590,67

Calcolo del 30% € 6.177,20

Somma destinata a performance individuale (INDICARE IMPORTO IN BASE A % DESTINATA CHE PUO' ESSERE SUPERIORE AL 30%) € 6.177,20

VERIFICA NUMERO 1

IL TOTALE A DISPOSIZIONE DEVE ESSERE UGUALE ALL'UTILIZZO PREVISTO

VERIFICA NUMERO 2

LA SOMMA PER PROGRESSIONI ORIZZONTALI DEVE ESSERE FINANZIATA DA PARTE STABILE

VERIFICA NUMERO 3

QUOTA PREVALENTE DELLA PARTE VARIABILE (1)

alle lettere a), b), c), d), e), f) la parte prevalente delle variabili con esclusione delle lettere c), f), g)

VERIFICA NUMERO 4

QUOTA PREVALENTE DELLA PARTE VARIABILE (2)

Almeno il 30% della parte variabile con esclusione lettere c), f) e g) deve essere destinato a performance individuale

Utilizzo fondo  risorse decentrate - art. 68 ccnl 2016/2018
DESCRIZIONE

TOTALE RISORSE GIA' UTILIZZATE (ART. 68 COMMA 1)

RISORSE RESIDUE A DISPOSIZIONE DELLA CONTRATTAZIONE

UTILIZZI PREVISTI

TOTALE UTILIZZI (ART. 68 COMMA 2)

TOTALE UTILIZZI COMPLESSIVO

VERIFICHE SULLA DESTINAZIONE DEL FONDO

COMPENSI SPECIFICHE RESPONSABILITA' - ART. 70- QUINQUIES CCNL 2016-18 (art. 68 co.2, Lett. E) ccnl 2016/2018) E IND.TA' DI 
FUNZIONE ART. 56-SEXIES (art. 68 co. 2, lett. F) ccnl 2016/2018)


